
議案第１１号 

 

 令和２年度瑞穂町一般会計補正予算（第１０号） 

 

 令和２年度瑞穂町一般会計補正予算（第１０号）は、次に定めるところによ

る。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ４３２，６６４千円を減額

し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１８，２９５，９８７千円と

する。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 （継続費の補正） 

第２条 継続費の変更は、「第２表継続費補正」による。 

 （繰越明許費） 

第３条 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１３条第１項の規定によ

り、翌年度に繰り越して使用することができる経費は、「第３表繰越明許

費」による。 

 （債務負担行為の補正） 

第４条 債務負担行為の追加及び変更は、「第４表債務負担行為補正」による。 

 

  令和３年３月２日提出 

 

                     瑞穂町長   杉 浦 裕 之 









変 更

 
２

追 加

変 更

 新型コロナウイルスワクチン被接種者送迎委託
  令和2年度から
  令和3年度まで

７，５６０千円

期   間 限  度  額

 新型コロナウイルス感染症対策に係る教科書代 3,063

 赤ちゃん応援臨時給付金

 公式キャラクター制作支援業務委託

事業名

事     項

723,061

令和元年度

 第４表 債務負担行為補正

 第３表 繰越明許費

款

0

令和2年度 133,695

600,473 令和3年度 589,366

総額

９ 教育費 図書館改修事業

734,168

令和元年度 0

令和2年度 133,695

令和3年度

５ 社会教育費

補正後
年度 年割額

千円 千円 千円

総額 年度 年割額

事     項
変 更 前

敬老会演芸委託

千円

 第２表 継続費補正

款 項 事業名
補正前

５，７５０千円
令和2年度から
令和3年度まで

 ２ 総務費  １ 総務管理費

750

118

 ３ 中学校費

令和2年度から
令和3年度まで

２，６７５千円

期 間

項

 ４ 衛生費

 ９ 教育費

 １ 保健衛生費

変 更 後

限 度 額

金額

千円

限 度 額 期 間

－  5  －

















































































































































２ 一 般 職

（１） 総 括

備考 （ ）内は、短時間勤務職員で外書き

ア 会計年度任用職員以外の職員

 人

備考 （ ）内は、短時間勤務職員で外書き

住 居

手 当

千円

3,780

4,980

△ 1,200

比  較

区  分
給      与      費

共 済 費

補 正 前 278,040

報  酬 給  料 職員手当 計

16,147

△ 560

補正前 21,504 26,526 89,043 61,873

区  分

特定任
期付職
員業績
手 当

 人 千円 千円 千円 千円

特殊
勤務
手当

△ 54,029 △ 9,399 △ 63,428

通 勤

手 当

期末・
勤 勉
手 当

補 正 後 270,682 806,179 772,145 1,849,006 306,478 2,155,484

職員数

209（316）

合  計

千円 千円

特殊
勤務
手当

住 居

手 当
区 分

扶 養

手 当

管理職

手 当

地 域

手 当

超 過
勤 務
手 当

829,014 795,981 1,903,035 315,877 2,218,912

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円千円 千円

補正後 20,047 26,389 86,790 57,605

児 童

手 当

退 職
手 当
負担金

4,980

△ 1,200

1

△ 23,235 △ 2,365 11,639

419,861 14,130 141,800116

の 内 訳
15,587 153,439396,626 11,765116

千円

1

千円

3,780

給      与      費
共 済 費 合  計

報  酬 給  料 職員手当 計

749,394 1,578,408 282,349 1,860,757829,014209（1）

児 童

手 当

退 職
手 当
負担金

の 内 訳
補正後

千円 千円 千円 千円 千円 千円

区 分
扶 養

手 当

管理職

手 当

地 域

手 当

超 過
勤 務
手 当

通 勤

手 当

期末・
勤 勉
手 当

116

補 正 後 806,179 727,471 1,533,650 277,798

比  較 △ 22,835 △ 21,923 △ 44,758 △ 4,551

補 正 前

209（1）

職員手当 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円 千円

26,389 86,790 57,605 9,814 357,725 11,765116

特定任
期付職
員業績
手 当

千円 千円

1,811,448

△ 49,309

△ 2,365 11,639比 較 △ 1,457 △ 137 △ 2,253 △ 4,268 △ 560 △ 21,322

379,047 14,130 141,800 1

153,439 1

補正前 21,504 26,526 89,043 61,873 10,374

20,047

209（316）

職員数

比 較 △ 1,457 △ 137 △ 2,253 △ 4,268

△ 7,358 △ 22,835 △ 23,836

－  77  －



イ 会計年度任用職員

 人

備考 （ ）内は、短時間勤務職員で外書き

（２） 報酬、給料及び職員手当の増減額の明細

 その他の増減分 △ 23,836
 職員構成の変動等に伴う
 増減

△ 23,836
 扶養手当、地域手当
 退職手当負担金等

比  較 △ 7,358 △ 1,913

千円 千円 千円 千円 千円

区  分
給      与      費

共 済 費 合  計

千円

315,356 28,680 344,036

補 正 前 278,040

給  料 職員手当 計

通 勤

手 当

期 末

手 当

の 内 訳
補正後 5,773

区 分

比 較 △ 1,913

△ 9,271 △ 4,848 △ 14,119

 その他の減分 △ 22,835  職員構成の変動等に伴う減 △ 22,835

千円

説     明

職員手当 千円 千円

補正前 5,773 40,814

給  料

報  酬

職員手当

△ 7,358

△ 22,835

△ 23,836

 その他の減分

増 減 額 増減事由別内訳

補 正 後 270,682 44,674

区  分

千円

46,587

38,901

△ 7,358  職員構成の変動等に伴う減 △ 7,358  会計年度任用職員

職員数

0（315）

0（315）

報  酬

備     考

千円

324,627 33,528 358,155
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（３） 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与 イ 初任給（令和３年１月１日現在）

円 円

円 円 円 円

43 歳 5 月 59 歳 0 月 円 円

円 円

円 円

42 歳 5 月 58 歳 0 月

ウ 級別職員数

人 ％ 人 ％

人 ％ 人 ％

（級別の標準的な職務内容） （令和3年1月1日現在）

  部長の職務

  課長の職務

  係長の職務

  主任の職務

  主事の職務

  技能主任の職務

  技能主事の職務

令和3年1月1日
平均給料月額 326,880 339,300 一般行政職 一般行政職

区         分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職
区   分

町 国

平均給与月額 384,131 382,530 高 校 卒 145,600 150,600

現    在 平均年齢 大 学 卒 183,700 総合職 186,700

令和2年1月1日
平均給料月額 328,082 339,300

平均給与月額 386,398 382,530

現    在 平均年齢

区       分
一  般  行  政  職 技  能  労  務  職

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

５ 級 6 2.9 ５ 級

令和3年1月1日 ４ 級 23 11.1 ４ 級

現    在 ３ 級 51 24.6 ３ 級

１ 級 51 24.6 １ 級

２ 級 76 36.8 ２ 級 1 100.0

５ 級 6 2.9 ５ 級

計 207 100.0 計 1 100.0

令和2年1月1日 ４ 級 23 11.3 ４ 級

現    在 ３ 級 51 25.0 ３ 級

２ 級 75 36.8 ２ 級 1 100.0

１ 級

１ 級 49 24.0 １ 級

計 204 100.0 計 1 100.0

区  分 職   務   内   容

一
般
行
政
職

５ 級

４ 級

３ 級

２ 級

１ 級

労
務
職

技
 
能

２ 級
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エ 期末手当・勤勉手当

オ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当（令和３年１月１日現在）

月分 月分 月分 月分

月分 月分 月分 月分

カ 地域手当（令和３年１月１日現在） キ 特殊勤務手当

全 域

％ ％ ％

人 ％ ％

地域区分により

～ 0 ％

ク その他の手当（令和３年１月１日現在）

 配偶者 6,000円（4級職員 3,000円）  配偶者 6,500円

 子 9,000円  子 10,000円

 満16歳の年度初めから満22歳の年度末  満16歳の年度初めから満22歳の年度末までの子

 までの子 1人につき 4,000円を加算  1人につき 5,000円を加算

 父母等 6,000円（4級職員 3,000円）   父母等 6,500円

 

 当該年度末35歳未満の世帯主等で借家人 

 15,000円  借家家賃区分に応じて 28,000円まで

 交通機関使用者 55,000円まで  交通機関使用者 55,000円まで

 交通用具使用者 7,400円まで  交通用具使用者 31,600円まで

職制上の段階職務の
備  考

６月 １２月 ３月 級等による加算措置
区  分

支 給 期 別 支 給 率
支 給 率

補 正 後 2.175 月分 2.225 月分 0.15 月分 4.55 月分 有

補 正 前 2.175 月分 2.225 月分 0.25 月分 4.65 月分 有

国の制度 2.25 月分 2.20 月分 4.45 月分 有

区  分 20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最 高 限 度
そ の 他 の

備  考
加 算 措 置 等

支給率等
23.00 30.50 43.00 43.00 定年前早期退職特例措置

（２％～２０％加算）

国の制度
24.586875 33.27075 47.709 47.709 定年前早期退職特例措置

(支給率等) （２％～４５％加算）

一般行政職

支 給 率 10.0 給料総額に対する比率 0.01 0.01

支 給 対 象 地 域 区      分 全 職 種

11.0 11.1

国 の 制 度 代 表 的 な 特 殊 勤 務
 滞納整理及び処分手当、災害出動手当

（ 支 給 率 ） 20.0 手 当 の 名 称

支給対象職員数 209 支 給 対 象 職 員 の 比 率

区   分 町 国

扶 養 手 当 月 額

住 居 手 当 月 額

通 勤 手 当 月 額
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変 更

5 社会

 教育費

令和

％千円 千円千円 千円 千円 千円

地方債

千円

その他

千円 千円 千円

当該年

度末ま

での支

出予定

額

翌年度

以降支

出予定

額

継続費

の総額

に対す

る進捗

率

年度 年割額

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般
財 源国 都

支出金

9 教育費

継続費についての前前年度末までの支出額、前年度末までの支出額又は支出額
の見込み及び当該年度以降の支出予定額並びに事業の進行状況等に関する調書

款 項 事業名

全   体   計   画 前前年度

末までの

支出額

前年度

末まで

の支出

（見込）

額

当該年

度支出

予定額

3年度 589,366 589,062 304 604,707 83.6

計 723,061 706,662 16,399 118,354 118,354 604,707 100.0

2年度 133,695 117,600

図書館改修
事業

元年度

16.416,095 118,354 118,354

－  81  －



追 加

  事 項 限度額

期 間 金 額 期 間 金 額
国 都
支出金

地方債 その他

変 更

  事 項 限度額

期 間 金 額 期 間 金 額
国 都
支出金

地方債 その他

             債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額
             又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

    （単位：千円）

前年度末までの     
支出（見込）額

当該年度以降       
 の支出予定額

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

新型コロナウ
イルスワクチ
ン被接種者送
迎委託

7,560

令和2年度
から
令和3年度
まで

7,560 7,560

    （単位：千円）

前年度末までの     
支出（見込）額

当該年度以降       
 の支出予定額

左 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

5,750
敬老会演芸委
託

5,750

令和2年度
から
令和3年度
まで

5,750
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