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持 続 的 な 社 会 保 障 体 制 、 安 心 で き る 老 後 を

送 る た め に は 、 要 介 護 者 へ の 必 要 な サ ー ビ ス

の 提 供 と 、 そ れ を 可 能 と す る 財 政 運 営 を 実 現

さ せ な け れ ば な ら な い 。 そ の た め に は 、 健 康

寿 命 を 念 頭 に 置 い た 施 策 の 充 実 に よ る 福 祉 保

健 医 療 費 の 歳 出 抑 制 が 重 要 で あ る と 考 え る 。

そ こ で 、 次 の ３ 点 を 町 長 に 問 う 。 ① 地 域 包 括

ケ ア シ ス テ ム の 現 状 と 課 題 は ② 高 齢 者 ・ 障 が

い 者 の 社 会 参 画 の 現 況 と 課 題 は ③ 「 腹 膜 透 析

」 の 認 識 と 推 進 に 向 け た 支 援 制 度 の 創 設 は  


