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 人 材 確 保 が 難 し い 雇 用 情 勢 に お い て 、 町 は

職 員 の 適 正 人 数 を 確 保 す る と と も に 働 き や す

い 職 場 環 境 づ く り に 努 め る べ き で あ る 。 そ こ

で 次 の と お り 所 見 を 伺 う 。 ① 令 和 ７ 年 １ ０ 月

採 用 試 験 の 応 募 状 況 お よ び 職 種 ご と の 内 訳 は 。

② 職 員 組 合 が 自 治 労 連 や 自 治 労 に 加 入 し て い

な い こ と で 職 員 採 用 試 験 の 応 募 数 へ の 影 響 が

あ る か 。 ③ 職 員 互 助 会 は 、 職 員 の 福 祉 増 進 に

資 し て い る か 。  


