
 

令和３年度 第３回 瑞穂町総合教育会議 次第 

日時：令和４年２月２８日（月）午前９時から 

場所：庁舎２階 ２－１、－２ 

 

１ 開 会 

２ 町長挨拶 

３ 議 題 

 （１）町組織の改編について 

（２）瑞穂町ふるさと納税返礼品事業について 

 （３）瑞穂町教育委員会の教育目標・基本方針及び令和 4 年度主要施策 

について 

 （４）その他 

あ 

４ 閉 会 

 

 

 

【資料等】 

あ令和３年度 第３回瑞穂町総合教育会議 席次 

あ資料１    令和 4 年 4 月組織改編新旧対照表 

あ資料２－１ 瑞穂町ふるさと納税返礼品事業の状況 

あ資料２－２ 瑞穂町ふるさと納税返礼品一覧 

あ資料３   瑞穂町教育委員会の教育目標・基本方針及び令和 4 年度瑞穂町 

教育委員会主要施策 
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資料１



１　事業開始日　　令和３年１１月５日

２　寄附額の状況（令和４年２月１５日現在）

３　寄附金の使途

４　寄附金の金額別件数（１件当たり）

※寄附額は1,000円単位

瑞穂町ふるさと納税返礼品事業の状況

資料２－１

金額（円）

3,082,000

8,249,000

件数

135

120

月

１１月

１２月

423,000

892,000

12,646,000

２月

計

3

2

260

１月

合計額

569,000

2,180,000

229,000

9,668,000

11,000円以上20,000円以下

21,000円以上30,000円以下

31,000円以上

件数

70

148

10

32

金額

20,000

12,000

0

0

10,000円以下

688,000

31,000

国際交流

シティセールス

1

0

1

件数

公共交通

産業・観光

福祉・高齢者

健康・医療

安全・安心

0

8

8

7

7

3

金額（円）

198

16

11緑の保全

指定項目

指定しない

子育て応援

学校教育

生涯学習

7,035,000

1,874,000

129,000

90,000

118,000

2,649,000



資料２－２

寄附金額

1 一番茶葉造り込み 東京狭山茶藤本園 12,000

2 特級銘茶みずほ 東京狭山茶藤本園 12,000

3 こだわりキムチ3点セット 近藤食品有限会社 8,000

4 こだわりキムチ5点セット 近藤食品有限会社 11,000

5 こだわりキムチとにんにく7点セット 近藤食品有限会社 15,000

6 使って便利おいしい3本セット 近藤食品有限会社 7,000

7 瑞宝最中詰め合わせ 3 伊勢屋 14,000

8
うでっこき栗どら焼き・瑞穂路詰め合わ
せセット

4 榎本屋 11,000

9 ゴールドフィンガー　マジックハンド 5 有限会社　渡邉技研工業 22,000

10 メタルけん玉　※色別でページ 6 株式会社トウト工機 85,000

11
RomaRo　Alcobasa Tour Stream
52°,56°NS950S　セット

株式会社　ロア・ジャパン 177,000

12
RomaRo　Alcobasa Tour Stream
52°,58°NS950S　セット

株式会社　ロア・ジャパン 177,000

13 RomaRo　TANK FLANKER Putter 株式会社　ロア・ジャパン 231,000

14
Ray MC Iron #4-P　NS 950S 7本
セット

株式会社　ロア・ジャパン 594,000

15
RomaRo　Painite X3 Putter Black
34in

株式会社　ロア・ジャパン 715,000

16 RomaRo　Rayαシリーズセット 株式会社　ロア・ジャパン 1,906,000

17
シェモアオリジナルのオーガニッククー
ルミントソープによるシャンプーとハー
ブヘッドスパごほうびコース（60分）

8 美容室シェモア 27,000

18 みずほ育ちのシクラメン（5号鉢） JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 10,000

19 みずほ育ちのシクラメン（6号鉢） JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 12,000

20 みずほ育ちのシクラメン（7号鉢） JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 15,000

21 みずほ育ちのシクラメン（8号鉢） JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 20,000

22 みずほ育ちのシクラメン（10号鉢） JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 30,000

23
みずほ育ちのシクラメン（5号鉢2個セッ
ト）

JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 15,000

9

7

瑞穂町ふるさと納税返礼品一覧

品目名 提供事業者

1

2
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寄附金額

瑞穂町ふるさと納税返礼品一覧

品目名 提供事業者

24
みずほ育ちのシクラメン（6号鉢2個セッ
ト）

JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 21,000

25
みずほ育ちのシクラメン（みず穂の香6
号鉢）

JAにしたま生産部会花卉部瑞穂支部 14,000

26 さっぱりチーズケーキ 10 まろんしゃん 8,000

27 自然栽培野菜セット 11 （畑）いがきのうえん 9,000

28 ブルーベリーとハーブセット きりり農園 13,000

29 さつまいも７種食べ比べセット きりり農園 9,000

30 ハーブバスケット きりり農園 8,000

31
沖縄県産あぐー豚ロース食べ比べセット
（トリュフ香るソース付き）

13 総合食品エスイー株式会社 瑞穂食彩工房 14,000

32
東京都立瑞穂農芸高校のオリジナル商品
詰め合わせセット

14 東京都立瑞穂農芸高校 10,000

33
瑞穂町からお届けしますタイムボカンプ
ラスチックモデルキット・タイムクワ
ガッタン

株式会社ウッドベル工業 19,000

34
瑞穂町からお届けしますタイムボカンプ
ラスチックモデルキット・タイムドタ
バッタン

株式会社ウッドベル工業 19,000

35
瑞穂町からお届けしますタイムボカンプ
ラスチックモデルキット・タイムメカブ
トン

株式会社ウッドベル工業 19,000

36 季節の草花おたのしみセット 16 長谷部園芸 10,000

37
みずほブランドジェラートセット（5
個）

清水牧場WESTLAND　FARM 6,000

38
みずほブランドジェラートセット（8
個）

清水牧場WESTLAND　FARM 10,000

39 大根の甘酢漬け詰め合わせセット 18 みずほ食彩工房 5,000

40 みずほっ子詰め合わせセット 19 荻野屋 11,000

41 東京瑞穂　干し芋詰め合わせセット 20 たまご工房うえの 10,000

9

12

15

17
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瑞穂町教育委員会教育目標・基本方針の位置づけと構成 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 すみたいまち つながるまち あたらしいまち 

 

～“そうぞう”しよう みらいにずっとほこれるみずほ～ 

○互いの人格を尊重し、思いやりと規範意識のあるひと 

○社会の一員として、社会のルールを守り貢献しようとするひと 

○自ら学び考え行動する、個性と創造力豊かなひと 
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１ 瑞穂町教育委員会の教育目標 

 瑞穂町教育委員会は、人間尊重の精神に徹し自他の生命を尊び、学校、家庭、地域社会との緊

密な連携のもとに、子どもたちが心身ともに健康で、知性と感性に富み、郷土を愛する心と国際

感覚をそなえた町民として、人間性豊かに成長することを目指し、教育を推進します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

また、学校教育及び社会教育を充実し、だれもが生涯を通じ、あらゆる場で学び、支え合うこ

とができる生涯学習社会の実現を図ります。 

 そして、教育は、学校、家庭及び地域のそれぞれが責任を果たし、連携して行われなければな

らないものであるとの認識に立って、すべての町民が教育に参加することを目指します。 

瑞穂町教育委員会は、このような考え方に立って、「すみたいまち つながるまち あたらし

いまち ～“そうぞう”しよう みらいにずっとほこれるみずほ～」（第５次瑞穂町長期総合計

画の将来都市像／計画期間：令和３年度～令和１２年度）の実現に向けて、積極的に教育行政を

推進します。 

子どもたちが、知性、感性、道徳心や体力をはぐくみ、人間性豊かに成長するこ

とを願い、 

○互いの人格を尊重し、思いやりと規範意識のあるひと 

  ○社会の一員として、社会のルールを守り貢献しようとするひと 

  ○自ら学び考え行動する、個性と創造力豊かなひと 

の育成に向けた教育を重視する。 
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２ 瑞穂町教育委員会の基本方針 

 

 瑞穂町教育委員会の教育目標を達成するために、以下の基本方針に基づき、学校

教育と社会教育の連携を図り、総合的に教育施策を推進します。  

                            

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                        

 
 

～基本方針１～  
 
 
人権尊重と社会貢献の 

精神の育成  

 

 
 

～基本方針２～  
 
 
確かな学力の育成と 

個性と創造力の伸長 

 

 

 

～基本方針３～     
 
 
安全な学校と信頼 

される教育の確立 

 

 

   

～基本方針４～  
 
 
生涯学習の推進と 

施設・環境の整備 
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３ 瑞穂町教育委員会の基本方針と令和４年度主要施策 

 

～ 基本方針１ 人権尊重と社会貢献の精神の育成 ～  

子どもたちが、人権尊重の理念を正しく理解するとともに、思いやりの心や社会生活

の基本ルールを身に付け、社会に貢献しようとする精神をはぐくむことが求められる。 

そのために、人権教育及び心の教育を充実するとともに、権利と義務、自由と責任に

ついての認識を深めさせ、公共心をもち自立した個人を育てる教育を推進する。 

『基本方針実現のための方向性』 

  １ 豊かな心を育て、いのちや人権を尊重する態度を育む教育 

２ 社会の持続的な発展を牽引する力とグローバルに活躍する人材を育成する教育 

【主要施策】  

１-１-（１）人権教育の推進 《教育指導課》 

１-１-（２）考え議論する道徳科の授業の実現と別様に基づく道徳教育の推進 

《教育指導課》 

１-１-（３）情報モラル教育の推進 《教育指導課》 

１-１-（４）いじめに対する指導の徹底と丁寧な対応 《教育指導課》 

１-１-（５）ＳＯＳの出し方（自殺防止）に関する教育の推進 《教育指導課》 

１-１-（６）人権教育を基盤にした生活指導の推進 《教育指導課》 

１-２-（１）ふるさと学習「みずほ学」の推進とＳＤＧｓの視点に立った主権者教育 

 の推進 《教育指導課、図書館》 

１-２-（２）英語教育、国際交流の推進 《教育指導課、社会教育課》 

１-２-（３）日本の伝統・文化理解教育の推進 《教育指導課》 

 

～ 基本方針２ 確かな学力の育成と個性と創造力の伸長 ～ 

社会の変化に対応できるよう、子どもたち一人ひとりの思考力、判断力、表現力などの

資質・能力を育成することが求められる。 

 そのために、確かな学力の育成を図り、子どもたちの個性と創造力を伸ばす教育を推進

する。 

  『基本方針実現のための方向性』 

１ 全ての児童・生徒に確かな学力を育む教育 

２ 健やかな体を育て、健康的に生活する力を育む教育 

３ 夢と志をもち、可能性に挑戦しようとする力を育む教育 

【主要施策】  

   ２-１-（１）学校内外の生活や学習の基盤をつくる教育の推進 《教育指導課》 

２-１-（２）ＩＣＴ機器や校内外の研究成果等の活用を通した、生きてはたらく基礎的 
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な知識・技能の習得や、未知な状況にも対応できる思考力・判断力・表現 

力等の育成を図る教育の推進 《教育指導課》 

２-１-（３）読書活動の推進 《教育指導課、図書館》  

２-２-（１）体力向上と健康教育の推進 《教育指導課、社会教育課》 

２-２-（２）部活動指導への支援 《教育指導課》 

２-２-（３）食育と食物アレルギー対策の推進 《学校教育課、教育指導課》 

２-３-（１）キャリア教育の推進 《教育指導課、社会教育課》 

２-３-（２）特別支援教育の推進 《教育指導課》 

２-３-（３）不登校対策の推進 《教育指導課》 

 

～ 基本方針３ 安全な学校と信頼される教育の確立 ～ 

子どもたちが安全で安心した学校生活を送るために、教育行政を力強く展開すること

が求められる。 

  そのために、学校、家庭、地域の協働と町民の教育参加を進めるとともに、効率的で

透明性の高い開かれた学校経営への改革を進めていく。 

『基本方針実現のための方向性』 

１ 安全で質の高い教育を支える環境の整備と安全に生活する力を育む教育 

２ みずほの教育を担う優れた教員の確保と育成 

３ 学校教育に専念できる教員体制と働き方改革の推進 

４ 家庭、地域・社会と学校とが連携・協働する教育・登下校の安全のしくみづくり 

５ 効率的で透明性の高い開かれた学校の推進 

【主要施策】  

３-１-（１）安全・安心な学校施設の維持・整備の推進 《学校教育課》 

３-１-（２）ＩＣＴ環境の維持・整備の推進 《学校教育課》 

３-１-（３）安全教育の推進と通学路等の安全の確保 《学校教育課、教育指導課》 

３-１-（４）就学・進学に関する援助の推進 《学校教育課》 

３-２-（１）瑞穂町の教育に尽力したい教員の確保 《教育指導課》 

３-２-（２）職層に応じた教員研修や次の職層を意識した教育研修の推進  

《教育指導課》 

３-２-（３）教育課題や町の施策を推進する委員会・連絡会の設置 《教育指導課》 

３-２-（４）校内研究・指定校研究の推進 《教育指導課》 

３-２-（５）教職員の服務事故を防止する研修の推進 《教育指導課》 

３-３-（１）教員の職務を支援する施策の展開や教員の在校時間の適切な把握と 

意識改革の推進 《学校教育課、教育指導課》 

３-４-（１）地域学校協働本部の設置（全小・中学校）による学習や安全対策等、 

学校支援の推進 《学校教育課、教育指導課、社会教育課》  
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   ３-４-（２）青少年の健全育成の推進 《社会教育課》 

３-５-（１）学校開放（校庭・体育館）の推進 《社会教育課》 

３-５-（２）教育委員会事業の広報 《学校教育課》 

 

～ 基本方針４ 生涯学習の推進と施設・環境の整備 ～ 

活力ある社会を築いていくために、個人の生活を充実するとともに、一人ひとりが社会

に貢献できるようにすることが求められる。 

そのために、町民が生涯を通じて、自ら学び、文化やスポーツに親しみ、社会参加でき

る機会の充実を図るとともに、施設や環境の整備に努める。 

『基本方針実現のための方向性』 

１ 生涯学習・青少年健全育成・スポーツの推進と環境の充実 

２ 図書館・郷土資料館及び耕心館の事業推進と活用・環境の充実 

【主要施策】  

４-１-（１）生涯学習の推進 《社会教育課》 

４-１-（２）子どもの居場所づくり・青少年の健全育成 《社会教育課》 

４-１-（３）豊かな文化の創造と交流機会の提供 《社会教育課》 

４-１-（４）第２次スポーツ推進計画の推進 《社会教育課》 

４-１-（５）社会教育施設の環境整備 《社会教育課・図書館》 

４-２-（１）第三次子ども読書活動推進計画の推進 《図書館》 

４-２-（２）図書館事業の充実 《図書館》 

４-２-（３）文化財保護の普及・啓発（登録文化財制度の推進） 《図書館》 

４-２-（４）郷土史や自然に関する事業の実施 《図書館》 

４-２-（５）郷土資料館及び耕心館の管理・運営 《図書館》 

 

 

  



令和４年度予算

（千円）

1 学校教育課 五小屋上防水工事　設計委託 新規 単年 1,137千円

2 学校教育課
学校ＩＣＴ整備・推進事業
（ＧＩＧＡスクール・校務支援システム等）

継続 複数年
139,572千円
(複：5年間で
541,037千円）

3 学校教育課 一小屋内消火栓配管切替工事 新規 単年 26,813千円

4 教育指導課
教育相談室・スクールソーシャルワーカー
（ＳＳＷ）の配置、小中学校派遣（２名）

新規 複数年 6,348千円

5 教育指導課 部活動指導員の創設（３名×２校） 新規 複数年 　4,944千円

6 教育指導課
地域学校協働本部事業
①「学びのテーマパーク」（小４～中２）
②小学校スクールガードリーダーの配置

継続 複数年
①2,624千円
②1,621千円

現在、部活動の一部は、部活動指導補助員を活用していますが、活動中の事故等に対する責任の所在
が不明確であることなどから、同指導補助員だけでは、大会等に生徒を引率できません。平成２９年
度に学校教育法施行規則が改正され、部活動の技術指導や大会への引率等を行うことなども含めて部
活動全てを職務としてできる「部活動指導員」が新たに規定されました。この制度を活用して、中学
校２校に３名、計６名の部活動指導員を配置し、学校における部活動の指導体制の充実と教員の働き
方改革を推進します。

令和２年度から始まった「地域学校協働本部」事業を推進します。これは主に２事業あり、学習支援
事業としては、家庭学習の習慣化を図るため原則小学４年生から中学２年生は地域の学習支援者を活
用した放課後学習「学びのテーマパーク」を実施します。校長判断で他学年の参加も可能としていま
す。見守り活動事業としては、学校や通学路の安全確保を図るため、小学校への「スクールガード
リーダーの配置」を行います。

事業概要

事業概要

事業概要

事業概要

教育委員会　令和４年度新規・継続重点事業

№ 事　業　名
区分

新規・継続
年度

単年・複数年
担当課

　令和２年度に策定した学校施設長寿命化計画に基づき、改修から２０年以上経過し、状況が芳しく
ない第五小学校について、令和４年度設計、令和５年度工事施工を予定しています。

　令和２年度に整備した児童・生徒１人１台のＰＣ、校内高速通信ネットワークの整備等の維持管理
を含め、授業での活用等を推進します。そして、コロナ禍や、今後、新たな感染症の流行や災害など
の不測の事態が生じた際に、学校教育活動を継続し、子どもたちの学びを保障していきます。

　消防用設備等保守点検委託により一小の屋内消火栓の配管内に漏水の疑いがあるとの指摘があり、
その後の調査により漏水が確定したため、消火栓の配管切替・ポンプ増設工事を予定しています。

長期化かつ増加している不登校児童・生徒への支援の強化は急務であることから、小・中学校へス
クールソーシャルワーカー２名を派遣し、不登校対策の充実を図ります。

事業概要

事業概要

資料４



令和４年度予算

（千円）

№ 事　業　名
区分

新規・継続
年度

単年・複数年
担当課

7 社会教育課 町営第二庭球場だれでもトイレ等設置工事 新規 単年 27,600千円

8
社会教育課
図　書　館

スカイホール、体育施設、図書館、元狭山ふるさと
思い出館、郷土資料館、耕心館等の公共施設個別施
設計画策定

新規 複数年
9,350千円

企画課による
予算措置

9 図書館 図書館事業の充実 新規 単年

　23,796千円
（主に図書購入やシ
ステムの維持に要する
経常的な経費）

　既存トイレ、倉庫の老朽化に伴い、だれでもトイレ、倉庫を新たに設置します。

　国は平成２５年に策定した「インフラ長寿命化基本計画」において、地方公共団体等と一丸となっ
てインフラの戦略的な維持管理・更新等を推進するとしています。
　これを受け、町では、地域の実情を踏まえた町の公共施設等の管理を計画的に進めていくことを目
的に、平成２９年に公共施設等総合管理計画を策定しました。
　また、インフラ長寿命化基本計画では、施設の管理者は各施設の特性や維持管理・更新等に係る取
組状況等を踏まえつつ、メンテナンスサイクルの核となる個別施設計画を策定することとされていま
す。
　文部科学省は、社会教育施設等の個別施設計画の策定については、令和２年度までのできるだけ早
い時期の策定を依頼しています。図書館が令和２、３年度で改修工事中であることから、完了後の令
和４年度に図書館を始め、スカイホール等の施設について、長寿命化計画を策定します。
　なお、町が所有する全ての公共施設が対象となることから、事務局となる企画部企画課において庁
内に個別施設検討委員会を設置し、計画策定を推進します。

　リニューアルした図書館の施設と拡充したサービスを最大限に活用し事業の充実を図ります。誰も
が自分の居場所と感じられる図書館を目指し、固定の利用者はもちろん、幅広く新たな利用者を呼び
込むことで図書館への関心を高め、利用者の増加を図ります。また、来館が困難な高齢者や体に障が
いのある方を対象に本の宅配サービスを開始します。

事業概要

事業概要
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